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VIl. AMBITOS DE APLICACION:
e Maédicos de establecimientos de Atencién Primaria
e Médicos de Departamentos de Salud de la region
e Maédicos EDF de hospitales de mediana y baja complejidad
e Comités de Gestién de Oferta y Demanda de nivel primario y secundario
e Hospitales de referencia.
e Coordinadores Técnicos de Departamentos de Salud Municipal

VIil. POBLACION OBJETIVO:
e Poblacién beneficiaria de FONASA que accede a prestaciones de salud en el nivel primario de atencién, con
diagndstico de Vicio de Refraccion.

IX. DEFINICION:

VICIOS DE REFRACCION:

Corresponden a un desbalance del sistema dptico del ojo, es decir el proceso mediante se entrega luz focalizada al
interior de la retina, segun la relacidn de la curvatura de la cérnea, el poder de refraccion del cristalino, y el eje antero
posterior del ojo.

Estos Vicios de Refraccion pueden estar dados por las siguientes afecciones:
e Hipermetropia
e Miopia
e Astigmatismo

Astigmatismo

. =z

Curvatura irregular de la cérnea Visién borrosa o distorsionada

Miopia
Enfoque de rayos de luz por delante  Vision lejana dificultosa
de la retina

Hipermetropia
Enfoque de las imagenes por detrds  Vision borrosa de objetos cercanos

de laretina
Presbicia Endurecimiento gradual de la Dificultad en la capacidad de
flexibilidad del cristalino enfocar
EPIDEMIOLOGIA
ELABORADO POR: ACTUALIZADO POR: APROBADO POR:
E.U. Mary Cea Rodriguez Comision Servicio de Oftalmologia Dra. Luz Marina Urzda Araya
Enc. Referencia y Contra referencia Hospital San Juan de Dios La Serena Subdirectora Gestién Asistencial
Servicio de Salud.Coquimbo Servicio de Salud Coquimbo Direccién de Salud Coquimbo
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ése presenta el problema en uno o ambos ojos?

¢la vision se presenta borrosa o doble?

ése presentan puntos ciegos?

ése presentan areas negras o que no se ven?

ése carece de vision lateral (periférica)?

e ¢se observan halos {circulos de luz) alrededor de los objetos brillantes de las luces?

EXAMEN FISICO
-Si la anamnesis es sugerente de algln vicio de refraccién, el diagnostico se realiza a través del examen: medir agudeza
visual y eventual vicio de refraccion.

. oz

Medicion de agudeza visual:

e Uso cartilla Snellen

e  Habitacién semi oscura

e Medicidn de lejos, por separado en cada ojo

e Evaluacidn del estado fisico y mental del paciente

e Examen externo de parpados, pestafias y aparato lacrimal, de la érbita y de caracteristicas faciales
e Examen del movimiento y alineamiento ocular

e Examen de la funcién pupilar

Sintomas de presbicia:

e  Déficit visual

e Cefalea

e Cansancio

e Ardor ocular

¢ Molestias inespecificas
e Ojorojo

Agujero estenopeico:

-El agujero estenopeico permite diferenciar entre un defecto de refraccién corregible con lentes o si se trata de una
lesién organica (ejemplo: catarata, lesion retiniana, etc.).

-Permite que ingresen al ojo solo aquellos rayos alineados mas centralmente, produciendo una imagen mas definida,
permitiendo que el paciente pueda leer 1 a 2 lineas de lo que potencialmente leeria con sus lentes correctores.

Equipamiento: Cartilla de Snellen. Agujero estenopéico, Oftalmoscopio directo.
RRHH: en APS a través de las UAPO se realizara el tamizaje, ejecutando por tecndlogo médico especialista en

oftalmologia, y el oftalmdlogo. Los pacientes sospechosos de ser portadores de patologias deben ser derivados a
oftalmdlogo de la UAPO quien determinara la necesidad de derivar Hospital de Referencia.

ELABORADO POR: ACTUALIZADO POR: APROBADO POR:

E.U. Mary Cea Rodriguez Comisién Servicio de Oftalmologia Dra. Luz Marina Urzua Araya
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origen.

Xlil. METODOLOGIA DE EVALUACION:

La evaluacién de la implementacién de este protocolo, sera responsabilidad del Subdepartamento de Integracién de
Redes Asistenciales del Servicio de Salud Coquimbo, a través de la aplicacién de una pauta de cotejo elaborada para
estos efectos a una muestra de SIC seleccionadas desde Repositorio Nacional de Lista de Espera.

La frecuencia de esta evaluacion sera anual

a) Indicadores de resultados:

N° de SIC seleccionadas generadas en el establecimiento a la especialidad por Vicio de Refraccion/
N° de SIC seleccionadas generadas en el establecimiento a la especialidad por Vicio de Refraccién con aplicacién de
protocolo.

XIV. PLAN DE DIFUSION A LA RED:

e Publicacién en pagina WEB de SS Coquimbo Revisidn sistematica con Médicos de APS: Se utilizaran reuniones
con los médicos contralores de APS que forman parte del Comité Gestién demanda de cada comuna, esto con
el fin de que participen en la implementacién de estos protocolos, asi como también permitan una mejor
difusion de estos.

e lornada de actualizacién con médicos de APS: Capacitacion a realizar una vez aprobados los protocolos, con el
fin de difundir y presentar el protocolo a los médicos y profesionales de apoyo de la APS.

XV. BIBLIOGRAFA

e Servicio de Salud Metropolitano Norte, Unidad de Oftalmologia, Septiembre 2010.

e Regla de derivacion de Vicio de Refraccidn, Serie Reglas de derivacidn 2009, Servicio de Salud Coquimbo.

e Servicio de Salud Metropolitano Oriente, Complejo Hospitalario San _omm\ Unidad de Oftalmologia. Protocolo
de Referencia y Contra referencia 2010.

e  Servicio de Salud Osorno, Protocolo de Referencia y Contra referencia “Diagndstico y Tratamiento de Vicios de
Refraccion entre 15 y 64 afios”, Septiembre 2015.

ELABORADO POR: ACTUALIZADO POR: APROBADO POR:

E.U. Mary Cea Rodriguez
Enc. Referencia y Contra referencia
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Comision Servicio de Oftalmologia
Hospital San Juan de Dios La Serena
Servicio de Salud Coquimbo

Dra. Luz Marina Urzua Araya
Subdirectora Gestidn Asistencial
Direccién de Salud Coquimbo
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